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PER UNA POLITICA INDUSTRIALE
DELL’IMPRENDITORIA SOCIALE

Il confronto continua

Grazie, prima di tutto, a Elena Gori, Antonio Chelli, Marco Peruzzi, Giancarlo Rafele,
Claudio Romano e Flaviano Zandonai. Portatori e portatrice di punti di vista diversi che
permettono di proseguire il confronto sul documento-proposta con cui intitoliamo questa

newsletter, arricchendolo e problematizzandolo in alcuni suoi passaggi-temi chiave.
Proattività manageriale consapevole quale tratto identificante di una logica imprenditoriale;
ripensamento collaborativo del rapporto con la PPAA; superamento di una visione ambigua
e riduttiva del Terzo settore; preoccupazione per il modo con cui viene “messo a terra” del

PNRR; approccio industriale capace di valorizzare la qualità sartoriale distintiva del modo di
operare delle imprese sociali; sono solo alcuni spunti tra i molti che emergono da questo
ricco dibattito. Al centro, la convinzione che la produzione di valore sociale ed economico

ha senso nella misura in cui cresce con la partecipazione dei soci e con la condivisione con
le comunità in cui si opera. Ulteriori contributi sono in programma per il numero di dicembre,
così come siamo aperti ad accogliere osservazioni e riflessioni da parte dei nostri Lettori e

Lettrici (scrivere a segreteria@umanapersone.it). Arrivederci al prossimo numero!

https://umanapersone.it/
https://youtu.be/mQAeYagbVjg
https://5bd88589f8a1bb45b89c3d48.trk.mailchef.4dem.it/wbs1.php?p=8nm3/7zp6/rs/rt/22hl/rs/rt#
https://umanapersone.it/
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ELENA GORI, UNIVERSITÀ DI FIRENZE
 
 
Guarda il video
 

ANTONIO CHELLI, PRESIDENTE FIMIV
 
 
 
Guarda il video

MARCO PERUZZI, PRESIDENTE
CONSORZIO CO&SO, EMPOLI
 
Il documento programmatico sulle
strategie delle imprese sociali aderenti alla
rete UP Umanapersone ha il pregio di
aprire una riflessione sul nostro presente e
sul nostro futuro, provando a smuovere le

http://youtu.be/mQAeYagbVjg
https://youtu.be/w2bs9u29nYg
http://youtu.be/w2bs9u29nYg
http://youtu.be/fsB_6jSMoxo
https://youtu.be/fsB_6jSMoxo
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acque sempre troppo ferme e troppo
uguali a sé stesse. C’è un’urgente
necessità di andare oltre il quotidiano
nell’analisi, non solo per orientare le
proprie azioni imprenditoriali,
...
 
Continua a leggere
 

GIANCARLO RAFELE, PRESIDENTE
COOPERATIVA KYOSEI, CATANZARO
 
Cambiare prospettiva e ripartire da quello
che siamo. La prima sfida intrinseca alla
cooperazione sociale è il cambiamento di
prospettiva. Dalla mera visione di
operatori sociali, gli attori del settore
devono adottare una mentalità
imprenditoriale.
...
 
Continua a leggere

CLAUDIO ROMANO, PRESIDENTE
COOPERATIVA GEA, SALERNO
 
 
Guarda il video
 

FLAVIANO ZANDONAI, OPEN
INNOVATION MANAGER -
CONSORZIO NAZIONALE CGM
 
 
In cosa consiste, in termini generali, il
carattere “industriale”? La
rappresentazione che ruota intorno alla
produzione seriale di oggetti materiali è
ancora rilevante sia nei fatti che

https://umanapersone.it/marco-peruzzi-presidente-consorzio-coso-empoli/
https://umanapersone.it/marco-peruzzi-presidente-consorzio-coso-empoli/
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http://umanapersone.it/giancarlo-rafele-presidente-cooperativa-kyosei-catanzaro/
https://youtu.be/niiuFySmxQs
http://youtu.be/niiuFySmxQs
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nell’immaginario, anche se è vero che
nel corso degli anni si è diversificata,
tanto che oggi far coincidere l’industriale
con il manifatturiero è sempre più
limitante.
...
 
Continua a leggere
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